POWIATOWE CENTRUM POMOCY RODZINIE
AL. WYZWOLENIA 20-24, 58-300 WALBRZYCH

ZAPRASZA DO SKLADANIA OFERT

NA STANOWISKO: KIEROWCA / KONSERWATOR
(umowa o prace na zast¢pstwo)

Wymagania niezbedne:

- obywatelstwo polskie,

—-prawo jazdy kat. B, aktualne badania psychologiczne informujace o braku przeciwwskazan do
kierowania pojazdem kat. B

- wyksztalcenie co najmniej zawodowe (preferowane srednie)

- pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

- niekaralno$¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

- stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku kierowcy / konserwatora

-wysoka kultura osobista,

- biegta znajomos$¢ obstugi komputera i Internetu

Wymagania dodatkowe:

- doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowcy / konserwatora

—cechy osobowosci: odpowiedzialnosé, sumiennos¢ i starannosé, umiejgtnos¢ pracy w zespole,
komunikatywnos¢, odpornosé na stres, umiejgtnosc pracy pod presja czasu;

- uregulowany stosunek do stuzby wojskowej (dotyczy mezczyzn),

Zakres podstawowych zadan wykonywanych na w/w stanowisku:
— przestrzeganie zasad bezpieczenstwa ruchu drogowego okreslonych w kodeksie drogowym,
— przewdz osob i dzieci na terenie powiatu walbrzyskiego oraz poza powiatem w uzasadnionych

przypadkach

— dowozenie pracownikéw PCPR w celu zalatwienia spraw sluzbowych na terenie Powiatu
Watbrzyskiego,

— terminowe zdawanie i rozliczanie si¢ z kart drogowych oraz innych dokumentow
rozliczeniowych,

— prowadzenie na biezgco czytelnych zapisdbw w kartach drogowych, dotyczacych stanu licznika
i wykonywanych zadan przewozowych,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z codzienng obstuga pojazdu, dbanie o stan techniczny
i estetyke pojazdu, w tym mycie i sprzatanie,

— prowadzenie biezacej obstugi technicznej i eksploatowanie pojazdu zgodnie z przepisami,

— terminowe przeprowadzanie przeglagdéw technicznych,

— wykonywanie niezbednych napraw i konserwacji w pomieszczeniach PCPR,

— realizacja innych zadan wynikajacych z przepiséw prawa i aktualnych potrzeb, a takze polecen
shuzbowych wydawanych przez Dyrektora.

Warunki pracy na stanowisku:
- stanowisko pomocnicze
- praca jednozmianowa w wymiarze petnego etatu (w razie potrzeby praca po godzinach pracy)
- na stanowisku pracy nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia

Wymagane dokumenty:
1. zyciorys (CV), list motywacyjny (opatrzone klauzulg zgody na przetwarzanie danych
osobowych dla celow naboru),



kwestionariusz osobowy,
kopie dyploméw poswiadczajace posiadane kwalifikacje (oryginaty do wgladu),
inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach (kopie),
kserokopie swiadectw pracy,
oswiadczenie kandydata:
-o niekaralnosci,
-0 stanie zdrowia umozliwiajgcym zatrudnienie na stanowisku kierowcy / konserwatora
-0 braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
-0 wypelnianiu obowigzku alimentacyjnego — w przypadku, gdy taki obowigzek
w stosunku do niego wynika z tytulu egzekucyjnego,
-0 posiadaniu pelni wiadzy rodzicielskiej oraz, ze wladza rodzicielska nie jest
zawieszona ani ograniczona (dotyczy oséb posiadajacych dzieci),
-0 braku informacji w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym
7. kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszefistwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sig
w gronie najlepszych kandydatek/kandydatow,
8. kserokopie dokumentow poswiadczajacych znajomos¢ jezyka polskiego (poswiadczone przez
kandydata za zgodnos¢ z oryginatem), dotyczy obywateli Unii Europejskiej oraz obywateli
innych panstw, ktorym na podstawie uméw miedzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskie;j.

L e

Osoby zainteresowane ofertg proszone sa o skladanie dokumentéw w zamknigtej kopercie
z dopiskiem: KIEROWCA / KONSERWATOR w sckretariacie Powiatowego Centrum Pomocy
Rodzinie w Watbrzychu Al. Wyzwolenia 24 (parter, pokdj 23), 58-300 Walbrzych do dnia
29.05.2024r. do godz. 15:00.

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mojej ofercie pracy
dla potrzeb procesu rekrutacji innych nii wymienione w art. 22° ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465).

Informacje dodatkowe:

1. Osoby, ktérych dokumenty spetnia¢ beda wymagania formalne zostang zaproszone telefonicznie
na rozmowg kwalifikacyjna.

2. Ostateczna decyzja o zatrudnieniu pracownika nastapi po analizie zlozonych dokumentéw i po
przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjne;j.

3. Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu zastrzega sobie prawo do uniewaznienia
naboru na stanowisko Kierowcy / Konserwatora bez podania przyczyny, na kazdym etapie
postepowania.

4. Administratorem danych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Watbrzychu, Al
Wyzwolenia
20-24, 58-300 Watbrzych.

5. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wolne
stanowisko pracy.

6. Podane dane sg przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢) RODO — przetwarzanie jest
niezbedne do wypelnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze: art. 22' ustawy
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 1320 z pdzn. zm.) oraz
Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu
prowadzenia przez pracodawcoéw dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz
sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika (t.j. Dz. U. z 2017 r., poz. 894 z¢ zm.) oraz art. 6
ust. 1 lit. a) RODO — przetwarzanie na podstawie zgody osoby, ktorej dane dotycza.

7. Dokumenty ztozone w ramach naboru, na wniosek kandydata, moga by¢ zwrocone w ciggu 14 dni



od dnia ogtoszenia wynikow naboru.

8. Dane osobowe be¢da przechowywane przez czas trwania postgpowania rekrutacyjnego i po tym
czasie zostang usunigte.

9. Przystuguje Pani/Panu prawo zadania od Administratora dostgpu do danych osobowych
dotyczacych Pani/Pana osoby, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania.

10.Przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodnos¢
z prawem przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem (dotyczy
danych przetwarzanych na podstawie zgody).

11. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych,
gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie dotyczacych Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy
prawa.

12. Podanie danych jest wymogiem ustawowym. W zakresie danych zebranych na podstawie zgody,
podanie danych jest dobrowolne.

13. Pani/Pana dane nie bgdg udostepniane innym podmiotom.

14. Pani/Pana dane nie bedg podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji (profilowaniu).

15. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych u Administratora Adres e-mail:
iod@pcpr.walbrzych.pl, numer telefonu: 781789794, adres do korespondencji: Al. Wyzwolenia
20-24, 58-300 Walbrzych.

16. Informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej /www.pcpr.walbrzych.pl/.

17. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia niniejszego ogloszenia wskaznik zatrudnienia
0sOb niepetnosprawnych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Walbrzychu, w rozumieniu
przepisow ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych wynosit nie wigcej niz 6%.

DYRE KTOR N
Rodzinie
Powiatoweg?)u (i}\e]ntrlu:n fiqkr:l\fcy

Walbrzych, dnia 15.05.2024 r.

Magdalena b Wodziejczyk






